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Ein neues Selbstverstandnis des Bildungspersonals in Schule und Betrieb erfordert neue
Lern- und Weiterbildungskonzepte. Das Lernen in und Uber Arbeit gewinnt immer mehr an
Bedeutung. Teamentwicklung, Coaching, Reflexions-Workshops und kompetenzforderliche
Arbeitsbedingungen sind heute unverzichtbare Instrumente fur alle, die selbstgesteuertes
Lernen zur Forderung methodischer, sozialer und humaner Kompetenzen gestalten wollen.

Dieser Band bietet Beitrage zu den zentralen Themen berufli
entwicklung und Weiterbildung von Lehrern, Ausbildern und

e Berufsbezogene Bildungsstandards, Handlungskompetenz und reflexive
Handlungsfahigkeit

e Zum Wandel der Rolle des Bildungspersonals: vom Wissensvermittler zum Lerncoach
und Wissensmanager, vom Einzelkdmpfer zum Teamarbeiter

e Fortbildungsmodelle und Beratungskonzepte im arbeitsintegrierten und
arbeitsbezogenen Lernen

e Didaktik beruflichen Lernens: handlungsorientiert, arbeitsbezogen, aufgaben- und
problembezogen, selbstgesteuert

Bestellung mit diesem Formular oder per Fax: 02 51 / 2 65 04-26, Tel.: 0251 / 2 65 04-0
E-Mail: order@waxmann.com, www.waxmann.com
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